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Bevezeto

Jelen szakmai beszamolom keretein beliil fontosnak tartom attekinteni, érinteni a 2023
nyaran az aktudlis kozgy(lésen az elndkséglink altal elfogadott, jdvahagyott sport szakmai
terviinket, jov6képlinket, ami mar részben meghatarozta a 2023/24-es szezonunkat.

Erre az idGszakra tervezett, sziikséges szemléletet, impulzusokat és a sportszakmai terveket,
a Klubunk kotelékében dolgozé sportszakemberek prezentacié formajaban hallgattak, majd
ezt kbvetGen, irdsban kaptdk kézhez. Az edzésmddszert és az elérni kivant jatékképet,
jatékmodell formajaban épitettiik fel, a koz0s és a futball nyelvezet elérése érdekében pedig
a jaték 4 fazisanak értelmében fogalmazzuk meg, hol tartunk és mit szeretnénk elérni.

A kllonboz6 id6szakokhoz (felkésziilés, bajnoki id6szak, levezetés stb), kozos a szakmai
vezet( altal 6sszedllitott periodizacid alapjan dolgozunk. Minden teriileten, igymint a
kialakitott ,jatékmodell” vagy a kdz6sen alkalmazott ,periodizacié”, van helye egyéni
eltéréseknek a szakembereink altal megfogalmazott sziikségesség és érvrendszer alapjan,
amit a szakmai vezetGvel egyeztetni sziikséges. Elvart, hogy a Klub szinten létrehozott
szakmai koncepcion belil, minden korosztalyunkban aktudlis életkori sajatossagait
figyelembe vevé szintre hozzak a szakembereink, illetve a csapataikon belil az egyének
pillanatnyi specifikacidjat, helyzetét allapotat figyelembe véve alkalmazzak és fejlesszék
tovabb a jatékosokat és a csapataikat a terveink szerint. A részletes sportszakmai
teenddinket, tervet és az edzésekkel, mérk&zésekkel kapcsolatos szakmai anyagot, szintén
csatoljuk a jelen sportszakmai beszdmolbéhoz, illetve online is elérhetd.

»SZAC Futball Vizié — Filozéfia”
-, lgy jatszunk Mi! SZAC Jatékmodell! (Taktikai periodizacid)”

A sportszakmai csapat az edz6i team az el6z6 szezonban kialakitott struktiraban kezdte meg
a mkodést a 23/24-es szezonban, az Gszi id6szakban a klubunkhoz csatlakozott
koordinacids, erénléti edz6 bevonasaval folytattuk a munkat, ami nagy el6relépést jelent a
szakmai m(ikodésiinket tekintve. A struktura hivatott az el6zményekhez képest fokozottan
és specidlisan, koncentrdlni a gyerekek, jatékosok korosztalyi sajatossagaira (kis szekcié —
kozépso szekcid). A kinevezett szekcid vezet6k fokozott jelenléte, kontrollja mellett a
korosztalyokban szilikséges specifikus szakmai munka kialakitasa, visszacsatolasa is nagyobb
hangsulyt kapott.

- Kis szekcio (U7 — U13)
(6 korosztalyos csapat — 5 edz6 — 1 szekcid vezetS — 1 kapusedz6) kdzrem(ikodésével.
- Kozéps6 szekcidé (U14 —U19)
(5 korosztalyos csapat — 5 edz6 — 1 szekcio vezet6 — 1 segit6 edz6 — 1 kapusedz6)
kdozremikodésével.
- Felné6tt csapat
(1 csapat — 1 vezetSedz6 — 2 segit6 edz6 — 1 kapusedz6) kdzrem(ikodésével.
- Er6nléti edz6: Klub szinten szekcidnként eltéré stratégidval.



Kisszekcid: koordinacid — K6zéps6 szekcid: torzs-core izom fejlesztés + gyorsasag
fejlesztés. FelnG6tt csapat: futball kondicid.

2023/24-es szezon:

- Kisszekcid: (Fejes Attila) Novekvé létszam 2 Uj edzd a szekcidban (Kopi és Monyd).
Bozsik tornakon és a Delej ligdkon valé részvételen, mint mérce jol l1athaté a
torekvésiink a mindség iranyaba, a “kk” belll mindenképpen Mi vagyunk az a
klub akinél szakmai jegyeket tiikroz a képzés.

Malya U13 kész a nagypalyds U14MLSZ szintre és a kozépsé szekcidba lépni a
csapataval.

- Kozéps6 szekcid: (mint a SZAC allando gorbe tikre..)

..ez a szekcié 14 — 19 -ig ahol ,minden van”.. képzés, oktatas, fejlesztés — egyéni
és csapat szinten, majd verseny, eredmény és elGkészités a felnétt focira.

Az egyének a csapatok az edzék.. mindenki azt csindlta ami a feladata volt, az
egymasra éplléshez, a kovetkez6 lépcséfokra, szintre [épéshez.

A blsz csapataink dolgoztak a felzarkézasért, aminek az 6sszel komoly
fejl6édésben, tavasszal viszont mar eredményességben is lehetett latni a
gyimolcsét. U15 - U17 - U19

MLSZ csapataink pedig kovetkezetesen, varhato, kiugrd szezont futottak, mind az
U17 mind az U19.

Kokdéknak adddtak problémaik és a keretlink mélységének a mindség hianya
azért olykor nehéz feladat elé allitotta a korosztalyt az eredményességet tekintve,
de a problémaink elharitasa utan, mindig visszatalalt a csapat a sajat utjara, igy
szereztek a fiuk bronzérmet.

Az U19 ebben az évben mar, kdszonhetben az elmult évek el6készité
munkajanak, ugy dolgozott a rendszerben, mint egy multikulturalis fels6bb szintl
futball rendszerben, ahol a minGségi futball és eredményesség mellett, tovabbra
is cél a fejl6dés, de ugyanakkor ki kell szolgalni a feln6tt csapatot, minden
értelemben, tovabba menedzselni kell a B csapatot, hogy a bajnoksag, mint plusz
lehet6ség legyen a klub részére.

Mondhatni, annyira jol sikerilt a terveinket menedzselni, hogy minden szinten
tudtuk mozgatni, jatszatni a jatékosokat, a legfontosabb mérGszam, hogy 11 fiatal
sajatnevelés(i jatékos fordult meg vagy mutatkozott be a felnétt futballban, ami
teljesen egyediil all6, mindez mellett pedig a B csapatunk eziistérmet migaz A
mlsz csapatunk aranyat szerzett, azaz megnyerte a bajnoksagat. A legnagyobb
siker talan mégis az, hogy egyénenként mindig mindenkinek a fejlédésének
megfelel szintet, kihivast és jatéklehetdséget, tudtuk biztositani.

Ul5B-5
Ul7B-4
Ui7Mm -3

U19B -2



uioM -1

1. 23/24 szakmai értékelés Felnétt Csapat

- Feln6tt csapatunk a terveink szerint egy “teszt” évet futott... a célunk a keret
folyamatos kialakitdsa, fejlesztése volt a fiatalok megméretése, beépitéseiill. a
piacrél igazolt jatékosok integralasa, annak érdekében, hogy képben legyiink,
hogy tudjuk a keretet a leghatékonyabb formaba kialakitani és amennyiben
magasabb célokat tudunk kitlizni, akkor mar csak kisebb valtoztatasokat kelljen a
keretben tervezni.

- Az eredmény terviink elképzelésiink egy évvel ezel6tt, az volt, hogy valjunk
allandé alap tagjava a fels6haznak 1-8 hely, majd latva a sikeres keret kialakitast,
Ujra gondoltuk és mar az 1-6, 1-4 helyek egyikét céloztuk a potencidlnak
kdszonhetben.

Az Gszi szezon végén a dobogdé harmadik helyén fordultunk, majd sokaig a
masodik helyen volt a csapatunk, de taldn a felfutds és sikeresnek megitélhet6
szezon ellenére a végll elért 4. helyezést, mint realitast, lehet kezelni.
Adminisztrativ alapon nagy eredmény, mert az Ujkori SZAC torténetében a
legjobb eredmény, amit elértlink, szakmailag tekintve pedig, fontos hozzalatni,
hogy a kilonbség a dobogdig, adott esetben az 1. helyezésig, minden tekintetben
kezelhetd, elérhet6 a kovetkez6 szezonban, amennyiben az el6zményekhez
hasonlé tudatos, mindségi, tervszerd alapon tudunk tovabb |épni.

- 14 qjigazolasunk volt az évben, 11 fiatal jatékos kapott szerepet a szezon sordn,
soha nem latott 60 pontot szereztlink és a masodik legkevesebb vereséget
szenvedtink ill. gélt kaptunk!

- Az edzdi stab 6sszeallt, mikodott a tavasszal integralt erénlétiedzd plusz értéket
ad a munkahoz ezt a jév6ben is hatékonyan tudjuk hasznalni.

A jelen allapotat tekintve a jatékoskeretlink atment egy radikdlis mértékdi fiatalitason,
aminek eredményeként a kdvetkez6 éves jatékoskeret jelentds része az O személyiikkel
rendelkezésre all (8-9f6), a felnGtt koru lojalis vagy ebben az évben hozzank keriilt jatékosok
(8-9f6), szintén jo alapot jelentenek a kbvetkezd szezon felnétt csapat keretéhez, azonban a
kozép és hosszutavu céljaink elérésének érdekében sziikséges a tovabbi erdsitése a
csapatnak (3-4f6) minGségi jatékos igazoldsaval.

A kovetkez6 szezonra ,, VAN CSAPATUNK!”, amit sokkal inkabb tovabb épiteni, erdsiteni,
fejleszteni kell a jov6ben, mint teljesen Uj alapokkal indulni, Ujra kezdeni a munkat.

Az évet 6sszességében a Klub szempontjabdl, rendkivil progresszivnek, hasznosnak és
tapasztalat szerzés alapon nagyon hatékonynak itélem meg, voltak nagy hulldmhegyek és
vOlgyek egyarant, sokszor orilhettiink egylitt, majd pedig problémakat kellett megoldanunk,
de minden hullamvolgybdl meger6sodve tapasztalattal gazdagodva jottink ki, igy a Klubunk,
megint realisan, erGs alapokon éplilhet tovabb a hosszutavu terveink felé.

Az utanpodtlasunkba sziikséges beintegralni folyamatosan jatékosokat, hogy a minéségi



szakmai munkanak kdszonhet6en Ujra szintet tudjunk Iépni és ne csak szinten tartsuk
magunkat, ahogy ebben az évben jellemzé volt, a feln6tt csapatunk is fejlédik, jo aton van,
de tovabb kell fejlédni, erésiteni ahhoz, hogy eredményekben is elérjik a kitlizott céljainkat.

24/25 szakmai tervek UP

A kisszekcidban 1+1 Uj edz6 integrdlasa, a Fejes vezetése alatt, Monyd, Kopi, Fejd,
+1 ember bevonasa! Min6ségi szakmai munka!

Fokusz: Iétszdm novelése + készség fejlesztés, koordindcid + a jaték
megszerettetése a belsé motivacid kialakitasa, jaték, jaték, jaték!
Folyamatosan a lehetG legtobb tornan valé részvétel!

A kozépsd szekcidban 4 mlsz és 1 blsz csapat inditasa.

(14-16-17-19+19b)

A két kisebb korosztalyban fokozott edzGi munka, felkészités, szintre hozas,
verseny képesség kialakitdsa mlsz szintre, képzés fejlesztés...a két nagyobb
korosztalyban a verseny képesség visszacsatoldsa, felkészités, menedzselés,
orientdcié a feln6tt foci iranyabal

19B, pedig a deficittel klizd6k felzarkoztatasa, a SZAC kotelék lehet&ségének
biztositadsa, a versenyben maradas biztositasa, visszajatszok segitése stb..!

24/25 szakmai tervek Felnétt Csapat

A klub lehet&ségeit és a feln6tt csapat lehetséges terveit 6ssze kell fésilni, majd
SOS megkezdeni a kovetkezd szezonra a tervezést, mindent a céloknak
megfelel6en, igazoldsok, felkészllési program.

A keretbdl 4-5 jatékostél megvalunk, ennyi tdvozdéval minimum szamolnunk kell,
tovabba az utanpétlasbdl pedig idén nem szamithatunk a megszokott mértékd
felfelé aramlasra, mert ezt a lehetGséget mélyen kimeritettiik a kézelmultban..
Tervezett U] igazoldsaink, folyamatosan alakulnak, minimum 5 kész Uj jatékost,
mint erdsitést és mint a céljaink eléréséhez sziikséges minimum, valtoztatast,
szeretnék integralni a csapatba a potenciadlis jatékosok megtartasa mellett.

A keret és a stdb szdmadra egy 6szi dobogds hely elérése, majd tavaszra a feljutas
redlis esélye, ami motivald, sikeres erdsités, felkésziilés esetén pedig realisan
elérhet6 de magasra kit(izott cél lehet ez a szint!

Felkésziilés juli 2-t6l, els6 bajnoki aug 17.

BG kerettel 24-26 jatékossal kezdjiik a felkésziilést, megadva az esélyt a
probajatékra érkezéknek, majd aug 1-t6l egy szlikebb 22-24 f6s kerettel
terveziink.

Tervezetten jatszunk 5-6 edz6mérk&zést.



OSSZEFOGLALO!

- Az UP- ban SZAC szinten egy az elmult évek el6készit6 munkdajara tdmaszkodd
komplex, képzésben és fejlédésben aktiv évet varunk, minden szinten komoly
megmérettetésekkel, ugy, hogy folyamatosan a komfort zonajan kivil kell lennie
mindenkinek, edz6nek jatékosnak, ahhoz, hogy a jelenlegi sajat magunkkal
szemben tdmasztott elvarasoknak is megfeleljiink.

Szeretnénk megint bajnokcsapatot és dobogds csapatot!

- Amennyiben pedig ez a kompakt szint m(ikddik, a szakemberek tudjak
mukodtetni a rendszert, akkor Mi - menedzser szinten, ebben az évben mar
redlisan tlzhetjuk ki, mint jelenleg el6készitendd, a jov6ben pedig elérendd célt...
a keriilet Pestlérinc UP focijanak egyesitését, a SZAC altal menedzselt kdzos
uton, aminek a kévetkezménye kell, legyen egy az MLSZ altal ujra gondolt, KK
korzetkdzpont mindgsités elérése!!!

Szakmai egyltt mikodés (SZAC — Gloriett — Varosgazda) szerepek elfogadasa!!!

- Afelnétt csapat Utja, amennyiben a terveink, céljaink, a jelenlegi tendenciat
kovetik a megvaldsitds sikeres uton tud maradni, akkor ebben a szezonban is
redlisan elérhetd lehet egy NBIlI-as tagsag kiharcolasa!

- Alehetséges kerileti egyesulés, egyttt mikodés eredményeként pedig, tovabbra
is fenntartani a blsz -ban egy feln6tt csapatot, a varosgazda égisze alatt,
tdmogatva egy szakmai egyutt m(ikodés keretein belil a k6zos utat.

- Egy lehetséges kerileti egyltt mikodés pedig magdval kell, hozza a létesitmény
hasznalatok racionalizdlasat, azaz a komplexebb miikodésnek készonhetben
gazdasagi szempontbdl is lehet&séget kell taldlnunk a bérletek és
palyahaszndlatok el6nydsebb kialakitasara, pl. a felnétt nb3-as csapatunk a Malév
palyan, mint az egyitt m(ikddéslink egyik ékszere, a kerlilet csapata!

JOvO terv

Az elnokség jelen 6t éves ciklusat tekintve a negyedik év kezdete el6tt, érdemes Ujra
gondolnunk a hatralévé két évre a terveinket.

Elérend6 motivald cél szdmunkra, hogy a csapataink a felnG6tt és utanpotlas koru jatékosaink
egyarant, képesek legyenek kulturdlt, jatékintelligens futballban fejl6dni, el6re 1épni, majd
eredményeket elérni mérkézéseken és végkifejlettként a bajnoki sorozatokban. Tudjanak
dontéseket hozni a kezdeményezd, labdabirtoklason alapulé futballban részt venni, ismerjék
meg a védekezési formakat, legyenek képesek az dtmenetekben gyors reakcidkra és értsék a
jaték minden fazisat, legyenek képesek a megszerzett tudassal gy6ztesen elhagyni a palyat.
Fontos, hogy az altalunk is oktatott technikai, taktikai tudas mellett, eré-alléképességben és
mentalisan is er6sddjenek az egyének, mert kés6bb az igazan jelent8s céljainkat csak igy
érhetjlk el.



Terveink szerint a kdvetkezs évben is a legfontosabb, hogy az UP kis szekcionkban,
toborzasoknak, partner kapcsolati t6kénknek kdszonhetéen tudjuk a létszamot ndvelni és a
legkisebb SZAC futballistakkal megszerettessiik a futball jatékot, megismerjék az alapokat és
a szekcidban toltott évek alatt érezzenek ra a labda szeretetére. Tanitsuk a labda finom
érzékelését, keltsiik fel a gyerekekben a vagyat a folyamatos fejlédésre, akarjanak focistak
lenni a gyerekeink, ezen az Uton pedig kovessiink el mindent, hogy szakmai alapon mindig a
kdvetkezd szintre tudjuk segiteni, juttatni az egyéneket és a csapatainkat. Az En és a labda
korszak kiélvezése utan, juttassuk el a lurkdkat a csapatban valé foci gondolatokig.

A kozépso szekcidban, elkotelezettek vagyunk egy fajta ,,miihelymunka” mellett, amelyben
minden egyes jatékosunkat a csapatban vald edzés és fejlesztés mellett, egyénileg is
trenirozzuk és itt ebben az értelemben segitlink a jatékosnak kiakndazni az erényeit. Talan
még fontosabb segitenilink, hogy utolérje magat azon a teriileten, ahol lemaradasa van,
deficittel rendelkezik a korosztalyhoz vagy a céljaihoz képest. Fontos, hogy a szekcién belil
az els6 nagypalyas korosztalyainkkal szemben (U14-U15) a kis szekcidhoz hasonléan,
tovabbra sincsenek eredmény elvardsaink, az els6dleges a folyamatos fejlédés és hogy
folyamatosan a komfort zénan kivdilre juttassuk a jatékosokat, igy felkészitve 6ket a szekcion
bellli (U17-U19) id6szakra. Ezekben a korosztdlyokban a verseny fokozddik és egyre inkdbb
kész kell legyenek a feladatra a totalis futballra. A szekcid két id6sebb csapata esetében, mar
fontos, hogy maguk a jatékosok akarjanak nyerni, ébredjen fel benniik a vagy, ,amennyiben
sokat dolgoztam, jé vagyok, akkor mutassam is meg, deriljon ki, valjak gy6ztes tipussa,
nyerjen a csapatom”. Fel kell gyorsitani a max. sebességre a jatékosok jaték és futd
sebességét is, tokéletesitenilink kell ebben az id6szakban a megtanitott ill. megszerzett
tuddst és fizikdlisan alkalmas allapotba kell hoznunk az egyéneket az utolsé UP korosztalyba
(U19) valo fellépésre, esetenként a feln6tt futballra. A szekcié legnagyobb feladata, hogy
jatékosokat segitsiink a Mi jelenlegi szintlinknél magasabb szintre, tegylink meg mindent és
érjlik el, hogy a legtehetségesebb jatékosaink elérjék a céljaikat, menedzseljik 6ket, segitsiik
az almaik elérését.

Filozéfiank szerint a teljes utanpétlas neveltetés alatt, minden jatékosunk esetében
szeretnénk, magahoz és a korosztalyahoz mérten a koévetkez§ szintre segiteni az egyént,
amennyiben az ambicidi a futballal kapcsolatban felfelé iranyulnak, akkor akadémiai
kornyezetbe juttatni és bliszkének lenni ra, hogy a SZAC UP csapatainak a jatékosa
alkalmassa valt a szakmai munkanknak készonhet6en, hogy egy Top akadémiara lépjen
tovabb. Ugyan akkor kiemelt cél idén és szeretnénk elkerilni, hogy a ndlunk nevelked6
jatékosok, barmilyen oknal fogva, oldal irdnyba lépjenek tovabb vagy hasonld kategdriaju és
nem szinvonalasabb képzés iranyaba gondolkodjanak, igazoljanak el, adott esetben pl. csak
mert a masik klub magasabb kategdriaba sorolt.

Terveink szerint, szeretnénk egy masik utat is biztositani a ndlunk nevelked jatékosoknak,
féként azoknak, akik 6nhibajukon kivil valamiért nem tudtak akadémias rendszerbe kerilni
annak idején, pedig az ambicidjuk és a tehetségilik meg van ahhoz, hogy felnétt futballista



valjon beldlik. Nekik rendelkezésre all a Klubunk sajat BLSZ I.-es csapata, ahol szinvonalas és
profi ,fiatal jatékos” aramoltatas mellett, egy fokozatos beépitésen keresztiil tudja a
megfelel6en tehetséges fiatal kiprébdlni magat a feln6tt futballban. A feln6tt csapatunkbol
pedig kiemelked§ teljesitmény utan egyenes Ut vezethet egy osztallyal feljebb egy NBIII-as
csapat keretébe, ahol a jelenleg hatalyos fiatalszabalynak készonhetéen a legtehetségesebb
nem akadémidrodl integralhatd fiatal jatékosok, utolérhetik a korosztalyukban akadémian
nevelkedett tarsaikat és visszakaphatjak az esélyt a profi feln6tt futballba vald belépésre.

A kovetkez6 évben kiemelten fejlesztend6 teriilet a — gyorsasag-robbanékonysag fejlesztés
— erre kilon dedikalt szakembert integraltunk a rendszerbe. Tovabba a tavaly ilyenkor
megkezdett egyéniképzés, mint klubon beliili fejlesztést is szeretnénk Ujra inditani, mert
szintén alap, sziikség, van ra a rendszeriinkben és a jatékosoknak egyarant. A kiemelten
kezelend6 vagy felgyorsult fejl6dést mutaté jatékosok esetében a felfelé dramoltatdst
tovabbra is el6szeretettel és ha lehet még tobb jatékosnal alkalmazzuk, mint a fejl6dés egyik
lehet6ségét. Az U19-es csapatunkat és a jatékosokat, pedig ett6l az évtdl, ténylegesen, mint
a feln6tt csapatunk, ,,masodik csapata” fogjuk kezelni.

Fontos, szintén a szezonban Uj alapokra helyezett Partneri egyitt mikodési kapcsolat a
Budapest Honvéddal, mint mentor klubbal!

Fontos megjegyzés, hogy mind az utanpadtlas nevelés és a feln6tt csapat esetében is 24.
6raban, de végre megoldddott egy elképesztéen hosszu idGszak utan az infrastruktura
helyzete és szinvonala sok év utan végre méltd korilmények és az Uj pdlya haszndlhatdsaga a
SZAC bazison.

Az eszkozok, felszerelések, szerelések tekintetében, szintén érdemes Ujra tervezniink és
felmérni a jelen helyzetlinket, noha érezhetden, itt sokkal kisebb és valdszin(ileg szervezéssel
orvosolhaté a hiany a probléma.

Felnétt Csapat és a terveink

A kovetkez6 évben mar az elsé fordulétdl a bajnoksagot végig koncentralva kell a dobogét
célozva (1-3 hely) massziv allandé tagjava valni és fellépni erre a szintre, sokkal inkabb a
jatékunk min6ségének és a taktikai, technikai, er6allapotunknak készonhetéen, ami jellemez
minket a teljes szezon soran. Sziikséges ehhez a jelenlegi feln6tt csapatunk sziik keretét
tekintve, minimum 12 jelenlegi jatékosunk megtartdsa, erdsitésként minimum 2-4 (j jatékos
integrdldsa és a megkezdett Uton az arra alkalmas fiatalok beépitésének folytatasaval
kialakitani egy 22 f6s keretet. Konkrét szakmai cél a szezonra, hogy a viszonylag jol mkoédé
két fazis (labdabirtoklds, védekezés sajat térfélen) mellett az ,atmenetekben” (labdaszerzés
és labda vesztés utan) is fejlédjlink, ezekben a fazisokban is Iépjlink elGre és kozelitslik meg
minGségben a mar jol mkodd fazisok szintjét. Fontos a jelenleg kialakitott mérk&zés
prémium rendszer megtartasa, mint motivacids eszkoz.



K6zép tavon, szandékunk szerint, amennyiben tudatosan sikeriil az egész szezon soran a
mutatott jaték minGségét fejleszteni az eredményeink pedig az elvartak szerint alakulnak,
akkor szeretnénk a keretet és a feln6tt csapatot alkalmassa tenni arra, hogy a kérnyezetiink
kedvez6 alakuldsa esetén, szakmailag alkalmas legyen a szezonban az osztaly legjobbjaival
versenyezni, adott esetben tudjuk megcélozni a bajnoksdg megnyerését. Sziikséges lesz
kés6bb a feln6tt csapatunk edzG6i stabjat tovabb erdsitenilink, komplexebbé tenniink és a
jelenlegi vezet6edz6nk Felipe Matos megtartdsa mellett, felkésziteni a stdbot egy lehetséges
NB-s szintre.

Hosszutavu terveink kozott szerepel a kés6bbi években, amennyiben az évrél évre kitlizott
célokat elérjlik és a fejlédést toretlendl tudjuk biztositani, akkor és kedvez6en alakulé
kornyezeti feltételek mellett, a feln6tt csapatunk kvalitasanak, szakmai szintjének és a keret
jatékos allomanyanak készénhetéen elérni, hogy hosszu tavon automatizmus legyen, hogy a
SZAC csapata a BLSZI. osztaly eleje és az NBIIl. kozép mezbny szintjén futballozik.

Részletek a részletes szakmai programbdl:

”
!

Higy jatszunk MI

Tervezési, szervezési, szakmai feladatok, célkitlizések

e A Feln6tt BLSZ I. osztdlyu, bajnoksagban induld csapatunk, eredmény célkitlizése a
dobogodelérése azaz 1-3 helyezés valamelyikének megszerzése. Sikeres 6szi szezon tervek
utan a tavaszi szezonban a bajnoksag megnyerése, igy ezaltal az Gjkori SZAC térténetének
legnagyobb sikerének véghezvitele, mint motivalé terv a csapat részére.

o Oszi program 6sszedllitasa /felkésziilés, edzésprogram, edzémérkézések, bajnoki
mérk&zések... /periodizacid/fizikai-technikai-taktikai-mental

e Jelenlegi csapatunk egyben tartasa a keret megerGsitése, Uj jatékosok beépitése, de
féképen a sajatnevelésl utdnpdtlds jatékosaink, mielébbi integraldsa a feln6tt futballba

e J6 kapcsolat kialakitasa, fenntartasa a BLSZ vezet6kkel, szurkolékkal, sziil6kkel, Partner
klubokkal, kiemelten az MFA a Gloriett és a Varosgazda klubokkal.

o A jatékoskeret értékének, szinvonaldnak fenntartasa, fejlesztése a szakmai munkan
keresztil

e A kialakitott keret optimalis |étszamanak fenntartasa edzéslatogatas maximalizaldsa stb..
(sérilések egyéb tavoltartd tényezék kiszlirése)

e AKklub és az elvégzett szakmai munkank elismertségének kivivasa a mutatott jaték és

az eredményességiinkon keresztil!



Felkésziilés, edzés, gyakorlas, célkitiizések, szakmai célok!

A gyakorlasnak kizarélag és minden esetben a mérk&zésbél kell kiindulnia, tiikroznie kell,
hogy mi fog torténni a pdlyan

Folyamatos ismétlés, tuddsszint novelése /betanult és begyakorolt jaték/

6 hetes periodizacio (fizikai-erd, technikai, taktikai... napok..)

Alapfeladatok és alapkovetelmények betartasa és betartatdsa.

Cél: a jatékosok egyéniségének és a kreativitasanak, ndvelése, gyakorlasok és jaték
kozben figyeljik a jatékosok fejlédési folyamatat /bioldgiai, személyiség, jaték és
mérk&zés érettségi szint, koordinacid, ligyesség, pontossag, gyorsgondolkodas,
gyorsdontés, alkotokészség, kreativitas, egyuttmiikodés/

Taktikai, Technikai, Er6-alléképesség, Mentalis alapon torténd edzések

FG vezérprogram: a jatékosok tovabb tanitdsa a magasabb célok elérése érdekében, az
elkezdett munka folytatasa

Az alapcsapat tovabb fejlesztése és az U] jatékosok beépitése.

Jatékosok pozicidjdnak és posztok szerinti tovabb javitasa, pontositdsa és gyakorlasa.
Csapatrészek egytttmiikodése és a folyamatos jaték tovabb javitadsa, gyorsitdsa,
pontositasa.

Cél: a megtanult, gyakorolt pozicids jaték, labdabirtoklas, labdaszerzés készség szintre
hozasa, automatizmusok kialakitasa

Csapat, csapatrészek, egyéni feladatkoreinek elsajatitasa

A CSAPAT-jelleg kialakitasa és annak még nagyobb egységgé kovacsolasa.

Tovabb fejleszteni a csapat részek egyittm(ikodését /atmenetek-tdmadas-védekezés-
védekezés-tamadas/

Csapat részek egylittm(ikodése kapustdl a tamadodkig.

Atadasok — atvételek, mint fejlesztendd terdiilet

Haromszogek kialakitdsa, taktikai szempontbdl és fizikdlis szempontbdl, minden esetben
alkalmas jatékosok kellenek az allandd gyors elmozgasos alakzatépitéses jatékhoz
Kombinativ jaték gyakoroltatasa

Hetente min. egyszer kétkapus edzés taktikai jatékkal

Az 6lt6z6 és a kohézid kialakitasa, elérése...

A letdmadas, labdaszerzés pressing alkalmazdsa magasan és a sajat térfélen...



e Tanulasi folyamatok korosztaly specifikusan, de a klub minden korosztalya,
szellemiségben ugyan arra a jaték modellre késziil.

e Tamadas — Labdabirtoklas
Atadasok — Atvételek — Haromszoégek — Rombuszok kialakitasa, labdabiztossag 1-2 érint6s
gyors jaték elérése, passziranyok, testhelyzetek javitasa, majd bizonyos jelekre vald
tovabb Iépés tamadas iranyba, kreativitds 1v1 elleni jaték, kombinativ jaték stb..

e Védekezés harom magassagban
Magasan az ellenfél térfelén pressingelve a labda szerzésig
Mélyen a sajat térfélen sorokban vagy hdldban tolédva, bizonyos jelekre labdaszerzés
kezdeményezéssel, és a kozéps6 zénaban a veszélyek, sajatossagok felismerésével.
Tavolsagok jelentésége, mélységben, szélességben a labddhoz és a tarsamhoz képest...

e Labdavesztés utani automatikus visszatdmadas és az edz6 altal elvartan a pressingeld
jatékos segitése, plusz a visszarendez6dés, védekez6 feldllasba

e Labdaszerzéskor a két lehetséges dontés minél gyorsabb meghozatala a jatékhelyzet
felismerése és vagy gyors tdmadas épités befejezés vagy a labda biztonsdgba helyezése,
az épitkezés Ujra kezdése

e Minimalis mértékben az ellenfélhez alkalmazkodd taktikai habitus...
pl. a tdmaddik elhelyezkedése utan alakitott szerkezet a védelemben 3 vagy 4 védds
rendszer stb...
Domindns a sajatunkndl nagyobb jatéker6t felvonultatd csapatok ellen pl. a nyugodt

mélyen védekezésbdl a tudatos labdaszerzés utani gyors tamadas vezetések stb...

Koszonettel:

Budapest, 2024.06.20

Agoston Zoltan
Szakmai Vezet6
1908 SZAC Budapest
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